
ФАСТІВСЬКА МІСЬКА РАДА
Київської області

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
Р І Ш Е Н Н Я

 ____________________                     м. Фастів                                   № _________

Про погодження внесення змін
до Програми організації громадських та 
інших робіт тимчасового характеру Фастівської 
міської територіальної громади на 2021 – 2023 роки,
яка затверджена рішенням Фастівської міської ради
№ 26 – IV – VIII від 23.12.2020 року

З метою вирішення питань тимчасової зайнятості  населення, яке 
проживає  на території  Фастівської міської територіальної громади, 
зменшення масштабів безробіття, забезпечення соціальних гарантій громадян, 
які тимчасово втратили роботу та надання посильної допомоги в благоустрої  
і впорядкуванні територій, зон відпочинку та інших природоохоронних, та 
історичних об’єктів, а також в інших роботах, які виконуватимуться на 
користь громади,  відповідно до ст.31 Закону України “Про зайнятість 
населення”,   постанови КМУ №175 від 20.03.2013р. «Про порядок організації 
громадських та інших робіт тимчасового характеру”, керуючись пп. 1 п. б) ч. 
1 ст. 34, п.1 ч. 2 ст. 52  Закону України   « Про місцеве самоврядування в 
Україні»,  виконавчий комітет міської ради  вирішив:

1. Погодити внесення змін до Програми організації громадських та 
інших робіт тимчасового характеру Фастівської міської територіальної 
громади на 2021 – 2023 роки, яка затверджена рішенням Фастівської міської 
ради№ 26 – IV – VIII від 23.12.2020 року.

2. Погодити  новий перелік  підприємств, установ  та організацій, які
будуть приймати участь в проведенні  громадських  та інших робіт 
тимчасового характеру (згідно Додатку 1). 



3. Погодити новий перелік видів громадських робіт, які є суспільно –
корисними оплачуваними роботами в інтересах територіальної громади                              
( згідно Додатку 2).

4. Погодити новий склад комісії по виконанню Програми з організації
 громадських  та інших робіт тимчасового характеру Фастівської міської 
територіальної громади  на 2021 – 2023 роки

5. Доручити управлінню соціального захисту населення виконавчого
комітету Фастівської міської ради винести на розгляд Фастівської міської ради 
відповідні зміни до Програми організації громадських та інших робіт 
тимчасового характеру Фастівської міської територіальної громади на 2021 – 
2023 роки, яка затверджена рішенням Фастівської міської ради№ 26 – IV – VIII 
від 23.12.2020 року. 

6. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника 
міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Зикову О.Б..

Міський голова                                                                        Михайло НЕТЯЖУК



                                                                                            Додаток 1
                                                                                            до рішення виконкому   
                                                                                            №_______ від 

Новий перелік
підприємств, установ  та організацій, які будуть приймати участь в
проведенні громадських та інших робіт тимчасового характеру

1. КП ФМР « Фастівтепломережа».

2. КП ФМР « Фастів – Благоустрій».

3. КП ФМР « Фастівводоканал».

4. КП ФМР « Фастівський комбінат комунальних підприємств».

5. КП ФМР « Фастівська ЖЕК».

6. КП ФМР « Борівський комбінат комунальних підприємств».

7. КП ФМР « Господар».

8. Фастівський міський територіальний центр соціального обслуговування 
(надання соціальних послуг);

9. Управління культури, молоді та туризму виконавчого комітету 
Фастівської міської ради;

10.Управління соціального захисту населення виконавчого комітету;

11.Інші підприємства, організації та установи різних форм власності.

Керуючий справами ( секретар)                                  Леся ТХОРЖЕВСЬКА
виконавчого комітету Фастівської 
міської ради  



                                                                                           Додаток 2
                                                                                           до рішення виконкому
                                                                                           №______ від 

Новий перелік 
видів громадських робіт, які є суспільно корисними оплачуваними 
роботами в інтересах територіальної громади

1. Упорядження меморіалів, пам’ятників, братських могил та інших місць 
поховання загиблих захисників Вітчизни і утримання їх у належному 
стан.

2. Благоустрій та озеленення територій населених пунктів, кладовищ, зон 
відпочинку і туризму, придорожніх смуг.

3. Впорядкування територій населених пунктів, з метою ліквідації наслідків 
надзвичайних ситуацій .

4. Підсобні роботи при проведенні ремонту або реконструкції об’єктів 
соціальної сфери (дитячих дошкільних закладів, спортивних 
майданчиків, закладів культури і охорони здоров’я, будинків-інтернатів 
(пансіонатів) для громадян похилого віку, осіб з інвалідністю, які 
здійснюються власними силами бюджетних установ.

5. Підсобні роботи з відновлення бібліотечного фонду в бібліотеках.
6. Догляд за особами похилого віку та особами з інвалідністю, а також 

догляд за хворими в закладах охорони здоров’я та допоміжні роботи у  
домах для людей похилого віку.

7. Супровід осіб з інвалідністю.
8. Підсобні роботи з відновлення заповідників, пам’яток архітектури, історії 

та культури.
9. Роботи в архівах з документацією.
10. Надання послуг із супроводу, догляду, обслуговування, соціально-

медичного патронажу осіб з інвалідністю або тимчасово непрацездатних 
осіб, надання допомоги сім’ям, члени яких загинули, постраждали від 
збройної агресії РФ чи є учасниками АТО/ООС та зазнали негативного 
впливу внаслідок збройного конфлікту.

11. Кур’єрська доставка товарів першої необхідності людям похилого віку.
12. Виготовлення засобів індивідуального захисту.
13. Будівництво, підсобні та інші  роботи на об’єктах підприємств, установ 

та організацій комунальної  сфери.  

Керуючий справами ( секретар)                                  Леся ТХОРЖЕВСЬКА
виконавчого комітету Фастівської 
міської ради 



                                                                                                                                  Додаток 3 
                                                                                            до рішення виконкому
                                                                                            №______ від 

Новий склад
комісії по виконанню Програми з організації громадських  та інших робіт 
тимчасового характеру Фастівської міської територіальної громади 
на 2021 – 2023 роки

Зикова О.Б. перший заступник міського голови з питань діяльності 
виконавчих органів ради, голова комісії.

Барабаш В.О. директор Фастівського міськрайонної філії Київського 
обласного  центру зайнятості, 
заступник голови комісії.

Лавриненко Ю.Є. завідувач сектором  взаємодії з  роботодавцями 
Фастівської   міськрайонної філії Київського 
обласного центру зайнятості , секретар комісії.

Члени комісії:
Папко О.С. начальник управління соціального захисту населення 

виконавчого комітету Фастівської міської ради.
Болілий Ю.М.  начальник відділу з питань праці виконавчого 

комітету Фастівської міської ради.
Головчук І.Ю. головний спеціаліст відділу з питань праці управління 

соціального захисту населення виконавчого комітету 
Фастівської міської ради.

Міщенко В.О. директор Фастівського  міського територіального  
центру  соціального обслуговування (надання 
соціальних послуг).

Цедзінська Л.В. начальник фінансового управління виконавчого 
комітету Фастівської міської ради.

Єриш Н.Л. начальник управління освіти виконавчого комітету 
Фастівської міської ради.

Бондарчук А.М. в.о. директора КП ФМР « Фастівтепломережа». 
Авраменко Ю.В. в.о. начальника КП ФМР  Фастівська ЖЕК.

Керуючий справами ( секретар)                                  Леся ТХОРЖЕВСЬКА
виконавчого комітету Фастівської 
міської ради 


