Пояснювальна записка 
до фінансового плану КП «Фастівтепломережа» на 2020 рік

Загальні відомості

Інформація про підприємство та його діяльність (структура підприємства, спеціалізація та виробнича потужність підприємства).

Основним  видом діяльності  підприємства є виробництво, транспортування,  та постачання теплової енергії споживачам І групи (населення) ІІ групи (бюджетні установи та організації), ІІІ групи (госпрозрахункові підприємства) .


Основними напрямками діяльності підприємства є: 

- виробництво теплової енергії, її транспортування та забезпечення нею житлового фонду, що належать до комунальної власності  територіальної громади м.Фастова  та інших форм власності, будівель та споруд соціально-культурного та іншого призначення.

- монтаж, ремонт та обслуговування теплових мереж, теплоенергетичного обладнання котелень (ДТ).

На обслуговуванні підприємства знаходиться 25 котелень, із яких – 15 котелень в оренді та 10 котелень на балансі  в яких встановлено 59 котлів («Геліос», МН-100, МН-85, ТВГ-8м, КСВа-2,0 (ВК-32,) «Богдан», НІІСТУ-5) загальною тепловою потужністю – 12,527 Гкал/год. 21 котельня працює на газовому паливі, дві котельні з твердопаливними котлами та дві котельні з електричними котлами, що забезпечують тепловою енергією 10 житлових будинків, 2 лікувальних заклади, 14 закладів освіти, 12 дошкільних навчальних заклади, 6 промислових споживачів та 16 інші споживачі. Довжина теплових мереж у двотрубному виміру складає – 9,851 км, приєднане теплове навантаження становить – 7,616 Гкал
Формування дохідної частини фінансового плану
Особливості формування дохідної частини фінансового плану:
Тарифи затверджено на підставі наступних актів законодавства:

Закону України «Про житлово-комунальні послуги» 

Закону України «Про теплопостачання» 

Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»

Рішення виконавчого комітету Фастівської міської ради № 317 від 21.06.2019р,  економічно обґрунтовані тарифи на послугу з постачання теплової енергії та теплову енергію для споживачів 
Тарифи ввведено з 27.06.2019р.

І група (населення) з ПДВ. 
норматив витрат теплової енергії для опалення 1 м. кв. для споживачів І групи(населення) затверджено в розмірі 0,253 Гкал/м. кв в рік;

- тариф на послугу з постачання теплової енергії для споживачів І групи (населення) при наявності приладів обліку теплової енергії в розмірі – 2893,13 грн. за 1 Гкал в опалювальний період;

- тариф на послугу з постачання теплової енергії для споживачів І групи (населення) при відсутності приладів обліку теплової енергії в розмірі –126,43 грн. за 1 м. кв. в опалювальний період. 

 ІІ група (бюджетні установи та організації)  з ПДВ. 

-  сезонний тариф на теплову енергію для споживачів II групи  (бюджетні установи та організації) в опалювальний період -2813,89 грн   за 1 Гкал 
-  сезонний тариф на теплову енергію яка виробляється на установках з використанням альтернативних джерел енергії для споживачів II групи  (бюджетні установи та організації) в опалювальний період -1610,14 грн   за 1 Гкал 
ІІІ група (госпрозрахункові підприємства) з ПДВ.
- сезонний тариф на теплову енергію для споживачів IIІ групи  (госпрозрахункові організації) в опалювальний період -2889,02 грн  за 1 Гкал
Тарифи розраховано відповідно до наступних актів законодавства:

«Порядку формування тарифів на теплову енергію, її виробництво, транспортування та постачання, послуги з централізованого опалення і постачання гарячої води» затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 1 червня 2011 р. № 869 зі змінами

	Структуру тарифів складають наступні витрати:
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	 І група (населення)  газ
	 ІІ група (бюджет) 
	ІІІ група (госпрозрахункові підприємства)газ
	Всього витрат по підприємству,тис.грн
	%
	
	
	
	
	

	 за  ліцензованими видами діяльності
	 виробництво, транспортування, постачання, послуга
	виробництво газ
	виробництво тріска
	транспортування
	постачання
	тариф на теплову енергію газ
	тариф на теплову енергію тріска
	 всього витрат по ІІ групі (бюджет)
	 виробництво, транспортування, постачання
	
	
	
	
	
	
	

	 Тариф з ПДВ грн/1Гкал
	2893,13
	2648,38
	1444,62
	117,88
	47,64
	2813,89
	1610,14
	 
	2889,02
	 
	 
	
	
	
	
	

	 Обсяги природного газу/тріски тис.м.куб.
	57,29
	1144,76
	2,30
	 
	 
	 
	 
	 
	71,37
	 
	 
	
	
	
	
	

	 Ціна газу/ тріски грн/тис.м.куб.
	9732,70
	9732,70
	333,33
	 
	 
	 
	 
	 
	9732,70
	 
	 
	
	
	
	
	

	 Витрати на паливо тис.грн.
	557,59
	11141,61
	766,66
	 
	 
	 
	 
	11908,27
	694,62
	13160,48
	50,34%
	
	
	
	
	

	 Паливна складова грн/1Гкал
	1288,32
	1225,25
	414,70
	 
	 
	 
	 
	 
	1287,91
	2576,23
	9,85%
	
	
	
	
	

	Витрати електроенергії всього тис.грн.
	43,85
	921,24
	211,81
	 
	 
	 
	 
	1133,05
	54,64
	1231,54
	4,71%
	
	
	
	
	

	Витрати на воду для технологічних потреб всього тис.грн.
	6,51
	116,11
	12,75
	24,99
	0,00
	 
	 
	153,85
	8,12
	168,48
	0,64%
	
	
	
	
	

	 Інші прямі матеріальні витрати (сіль), тис.грн.
	0,36
	7,47
	5,26
	 
	 
	 
	 
	12,73
	0,44
	13,53
	0,05%
	
	
	
	
	

	Прямі витрати на оплату праці всього тис.грн.
	162,11
	2642,57
	576,52
	647,22
	271,32
	 
	 
	4137,63
	202,00
	4501,74
	17,22%
	
	
	
	
	

	 Внески на загальнообов"язкове державне соціальне страхування працівників, тис.грн
	35,66
	581,36
	126,83
	142,39
	59,69
	 
	 
	910,27
	44,44
	990,37
	3,79%
	
	
	
	
	

	 Амортизація основних засобів, інших необоротних матеріальних і нематеріальних активів виробничого призначення, тис.грн.
	7,66
	148,41
	0,00
	14,10
	1,01
	 
	 
	163,52
	9,55
	180,73
	0,69%
	
	
	
	
	

	 Витрати на ремонт, тис.грн
	2,65
	25,16
	1,21
	6,58
	5,57
	 
	 
	38,52
	2,09
	43,26
	0,17%
	
	
	
	
	

	 Загальновиробничі витрати,тис.грн.
	144,55
	2855,05
	347,23
	152,47
	61,64
	 
	 
	3416,39
	179,88
	3740,82
	14,31%
	
	
	
	
	

	Виробнича собівартість,тис.грн
	960,94
	18438,98
	2048,27
	987,75
	399,23
	 
	 
	21874,23
	1195,78
	24030,95
	91,91%
	
	
	
	
	

	 Адміністративні витрати, тис.грн.
	82,52
	1629,80
	177,28
	87,04
	35,19
	 
	 
	1929,31
	102,69
	2114,52
	8,09%
	
	
	
	
	

	 Всього по собівартості тис.грн.
	1043,46
	20068,78
	2225,55
	1074,79
	434,42
	 
	 
	23803,54
	1298,47
	26145,47
	100,00%
	
	
	
	
	

	 Повна планова собівартість грн/Гкал
	2410,94
	2206,98
	1203,85
	98,23
	39,70
	 
	 
	 
	2407,52
	 
	 
	
	
	
	
	

	 Плановий прибуток грн/Гкал
	0
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	0
	0,00
	 
	
	
	
	
	

	 Тариф на теплову енергію без ПДВ грн/Гкал
	2410,94
	2206,98
	1203,85
	98,23
	39,70
	 
	 
	 
	2407,52
	 
	 
	
	
	
	
	

	 Корисний відпуск теплової енергії Гкал
	432,803
	9093,323
	1848,698
	10942,020
	10942,020
	 
	 
	10942,02
	539,337
	11914,16
	 
	
	
	
	
	

	 Опалювальна площа кв.м.
	1711,60
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Норма витрат теплоти на опалення 1 кв.м. в рік
	0,253
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Норма витрат теплоти на опалення 1 кв.м. в місяць протягом року
	0,0211
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Норма витрат теплоти на опалення 1 кв.м. в місяць опалювального сезону
	0,0437
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Тривалість опал сезону  діб
	176
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Тривалість опал сезону  міс
	5,79
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	 Вартість кв м без пдв
	105,36
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	 Вартість кв м з пдв
	126,43
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	


І
Інші операційні доходи (р.1073) в сумі 500,0 тис.грн – доходи отримані  від розміщення обладнання стільникового зв’язку, відшкодування витрат по обслуговуванню внутрішньо будинкових мереж централізованого теплопостачання, отримання технічних умов на відключення від централізованого теплопостачання.

Інші доходи (р.1150) в сумі 40,0 тис.грн доходи від амортизації безоплатно отриманих активів

Формування витратної частини фінансового плану
Розрахунок собівартості реалізованої продукції :
Економічна доцільність планованих витрат підтверджено виходячи з забезпечення необхідного обсягу  теплової енергії, передбаченого річним планом виробництва, транспортування та постачання теплової енергії  з урахуванням укладених із споживачами договорів.

Нормативні документи: ДСТУ Будівельна кліматологія, КТМ 204 (керівний технічний матеріал, норми і вказівки)
Обсяг витрат визначено відповідно до норм використання відповідних ресурсів з урахуванням фактичних витрат за попередні періоди та цін  на них у планованому періоді. 

Розрахунок витрат на оплату праці та їх узгодженість із законодавством.
Планування витрат на оплату праці здійснюється в установленому порядку із забезпеченням мінімальної заробітної плати та інших гарантій з оплати праці, передбачених законодавством:
Закону України "Про оплату праці", Галузевої угоди між Міністерством регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України, Об’єднанням організацій  роботодавців «Всеукраїнська конфедерація роботодавців житлово-комунальної галузі України» та Центральним комітетом профспілки працівників житлово-комунального господарства, місцевої промисловості, побутового обслуговування України на 2017-2021 роки. Чисельність працівників за категоріями розраховано відповідно до: "Типові норми чисельності працюючих на підприємствах комунальної теплоенергетики" (Державний комітет будівництва, архітектури та житлової політики України, 2001р) Чисельність працівників в опалювальний період-84 штат. од.
За категоріями: керівних працівників, спеціалістів та службовців-16 штат. од Робітників-68штат. од. Чисельність працівників в ремонтний  період-53 штат. од. За категоріями: керівних працівників, спеціалістів та службовців-16 штат. од  Робітників-37 штат. од. Середня річна чисельність персоналу-68 шт.од. Фонд оплати праці-8579,0 тис. грн.. Середньомісячна заробітна плата-9,77тис грн. Мінімальну тарифну ставку (оклад) для робітників за просту некваліфіковану працю встановлено у розмірі не нижче прожиткового мінімуму, встановленого для працездатних осіб, а мінімальну тарифну ставку робітника І розряду- у розмірі визначеному нормою Галузевої угоди між Міністерством регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України, Об'єднанням організацій роботодавців «Всеукраїнська конфедерація роботодавців житлово-комунальної галузі України» та Центральним комітетом профспілки працівників житлово-комунального господарства, місцевої промисловості, побутового обслуговування населення України на 2017-2021р. (зі змінами та доповненнями) Коефіцієнти співвідношення розмірів мінімальних місячних посадових окладів керівників, професіоналів, фахівців та технічних службовців встановлено до мінімальної тарифної ставки робітника І розряду основного виробництва ( оператора котельні) Розмір заробітної плати працівника за повністю виконану місячну (годинну) норму праці забезпечено не нижче розміру мінімальної заробітної плати. Фонд оплати праці порівняно з минулим періодом збільшився за рахунок збільшення коефіцієнта співвідношення по основним професіям та видам робіт, збільшення мінімальної тарифної ставки І розряду згідно Галузевої угоди на 2017-2021 роки, зростання прожиткового мінімуму для працездатних осіб.

 Витрати підприємства не перевищують граничних розмірів, визначених законодавством;
Інші витрати (р.1018) в сумі 642,0 тис.грн- загально виробничі витрати в складі виробничої собівартості ( утримання виробничих приміщень, витрати на охорону праці, витрати на забезпечення належного стану обладнання, виконання ремонтно-налагоджувальних робіт, ПММ на обслуговування виробництва, витрати на підготовку кадрів, витрати на зв'язок загальногосподарських об’єктів, метеопослуги, утилізація, витрати на обов’язкове страхування водіїв, екологічний збір.) 

Інші адміністративні витрати (р.1051) в сумі 46,0 тис.грн.-витрати на розрахунково-касове обслуговування, збір за спец використання водних ресурсів, екологічний збір.

Інші операційні витрати (р.1086) в сумі 400,0 тис.грн. –виробничо-технологічні втрати газу, матеріальна допомога на лікування, поховання передбачена колективним договором.
Інші витрати  (р.1162) в сумі 140,0 тис.грн.-транспортно-експедиційні послуги, страховка транспортно-експедиційних послуг, списання основних засобів, розміщення оголошення, судовий збір.
Очікувані фінансові результати
Основні доходи та витрати, які впливають на формування результатів фінансово-господарської діяльності підприємства.
Основною причиною недоотримання   КП «Фастівтепломережа» доходів є  те, що
· по І групі споживачів: 
триває процес відключення від централізованої системи теплопостачання відповідної категорії споживачів, що призводить до недоотримання запланованих доходів;
· по ІІ групі споживачів 
 внаслідок збільшення температурного рівня навколишнього середовища, та зменшенням обсягів наданих послуг по факту, що також  призводить до недоотримання запланованих доходів.

Різниця між фактичними доходами та фактичними витратами по наданим КП «Фастівтепломережа» послугам, станом на 01.01.2019 становить: 

- І-й групі споживачів - обсяг заборгованості з різниці в тарифах складає -1824,8 тис.грн ( за 2016 рік-830,2 тис.грн за 2017 рік-309,6 тис.грн, за 2018 рік-685,0 тис.грн),.
-  ІІ-й групі споживачів - обсяг заборгованості з різниці в тарифах складає в загальній сумі -14 184,4 тис.грн ( узгоджена рішеннями теркомісій на 01.01.2016 року-13059,8 тис.грн,за 2016 рік- 1124,6).
Чистий фінансовий результат діяльності підприємства (ряд.1200) сформовано за результатом дії сезонного тарифу, який покриває витрати між опалювального періоду
Розподіл чистого прибутку
Очікуваний обсяг надходжень податків, зборів, платежів до бюджетів та єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування
Обов’язкові платежі підприємства до бюджету та державних цільових фондів розраховані відповідно до розмірів, передбачених законодавством.
В.о.директора                                                А.М.Бондарчук
