                                                                                    Додаток 
                                                                                     до рішення міської ради    
                                                                                    №_______ від _________
    


Положення
юридичного управління
Фастівської міської ради та її виконавчого комітету

I. Загальні положення

1.1. Юридичне управління (далі - Управління) – є структурним підрозділом Фастівської міської ради та її виконавчого комітету, підзвітним та підконтрольним міському голові.
1.2. Управління утворюється міською радою відповідно до Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні".
1.3 Управління в своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, актами Верховної Ради України, актами Кабінету Міністрів України, рішеннями обласної ради, розпорядженнями голови обласної державної адміністрації, рішеннями міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, Регламентом Фастівської міської ради, Регламентом виконавчого комітету міської ради та цим Положенням.
1.4. На посади начальника  юридичного управління, завідувача сектору  юридично-правового забезпечення діяльності ради юридичного управління та головних спеціалістів юридично-правового забезпечення юридичного управління призначаються особи, що мають повну вищу юридичну освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліст, магістр, вміння та знання, необхідні для роботи в органах місцевого самоврядування за фахом. 
1.5. Всі працівники управління приймаються і звільняються з роботи за  розпорядженням міського голови.

                     II. Мета та завдання Управління

2. 1. Метою Управління є забезпечення роботи Фастівської міської ради та її виконавчих органів на підставі та в межах повноважень і способом, передбаченими Конституцією та законами України.
2.2. Основним завданням Управління є організація правової роботи, спрямованої на правильне застосування, неухильне дотримання і виконання вимог чинного законодавства України, актів Президента України, Кабінету Міністрів України, центральних органів виконавчої влади, Київської облдержадміністрації, Київської обласної ради, міської ради, виконавчого комітету, міського голови, а також участь у забезпеченні виконання повноважень Фастівської міської ради визначених чинним законодавством у тому числі делегованих повноважень органів виконавчої влади. 
2.3. Управління при виконанні покладених на нього функцій взаємодіє з органами виконавчої влади, структурними підрозділами міськвиконкому, депутатами, постійними комісіями, тимчасовими контрольними комісіями та іншими органами, підприємствами, установами, організаціями, об'єднаннями громадян, старостами старостинських округів.

IІІ. Повноваження Управління 

3.1. У межах своєї компетенції, Управління:

3.1.1 Забезпечує правильне застосування законодавства міською радою та її виконавчим комітетом.
3.1.2 Перевіряє відповідність законодавству проектів рішень міської ради, міськвиконкому, розпоряджень міського голови, візує їх при наявності віз керівників відповідних виконавчих органів міської ради.
3.1.3. Представляє у встановленому законодавством порядку інтереси Фастівської міської ради, її виконавчого комітету і міського голови в судах та інших органах під час розгляду правових питань і спорів,а також забезпечує претензійно-правову роботу.
3.1.4. Бере участь у розробці та підготовці проектів нормативних актів міської ради, її виконавчих органів та їх посадових осіб та інших документів правового характеру.
3.1.5. За зверненнями посадових осіб виконавчих органів міської ради, структурних підрозділів виконавчого комітету, депутатів, постійних комісій міської ради, громадян, Управлінням надається правова допомога, консультації та пропозиції з правових питань, віднесених до компетенції міської ради.
3.1.6. Приймає участь у розробці і дає правову оцінку проектам господарських договорів та інших правочинів, що укладаються міським головою від імені міської ради та її виконавчих органів, а також здійснює їх реєстрацію.
3.1.7. Сприяє своєчасному вжиттю заходів за актами прокурорського реагування, рішеннями, постановами та ухвалами судів, відповідними документами інших правоохоронних і контролюючих органів.
3.1.8. Надає методичні рекомендації щодо реалізації законодавчих актів, нормативних актів міського голови, міської ради, виконавчих органів міської ради та їх посадових осіб, а також щодо погодженого функціонування та взаємодії на території  Фастівської міської територіальної громади з іншими державними органами та їх посадовими особами.
3.1.9. Проводить роботу, пов'язану із підвищенням рівня правових знань працівників виконавчих органів міської ради, сприяє вивченню чинного законодавства, роз'яснює існуючу практику його застосування, проводить консультації з правових питань.
3.1.10. Бере участь в організації і проведенні семінарів, занять, інших заходів з правових питань з працівниками виконавчих органів міської ради, її структурних підрозділів, комунальних підприємств.
3.1.11. Надає юридичні консультації депутатам міської ради, постійним та іншим комісіям міської ради та виконавчого комітету міської ради, її виконавчим органам, міському голові, старостам стростинських округів у здійсненні ними своїх повноважень в порядку визначеним законодавством.
3.1.12. Організовує допомогу депутатам міської ради з правових питань депутатської діяльності.
3.1.13 Бере участь у підготовці та здійсненні заходів, які проводить міська рада, її постійні та інші комісії, виконавчий комітет та виконавчі органи міської ради, інші дорадчі та колегіальні органи з розгляду галузевих питань.
3.1.14. Розглядає звернення громадян, юридичних осіб та запитів депутатів з правових питань у відповідності з вимогами чинного законодавства.
3.1.15. Вимагати обгрунтувань проектів нормативних актів, проектів рішень міської ради та її виконавчих органів, попереднього їх погодження керівниками відповідних виконавчих органів міської ради, її структурних підрозділів, посилань на конкретні норми законодавчих актів на підставі яких готуються проекти. Затримувати у встановленому порядку проекти нормативних актів, рішень, договорів та інших документів, які потребують вивчення.
      3.1.16. Бере участь на умовах самопредставництва в судах усіх юрисдикцій і всіх інстанцій у справах, які виникають з кримінальних, цивільних, господарських, адміністративно-правових  відносин від імені  Фастівської міської ради та її  виконавчого комітету, міського голови з усіма правами наданими стороні  в судовому процесі, в тому числі з правом закінчення справи мировою угодою, відмови повністю або частково від позовних вимог, зміни предмета позову, оскарження рішення суду, ознайомлення і одержання необхідних документів з правом підпису необхідних для цього документів, а також іншими правами, передбаченими нормами Господарського процесуального кодексу України, Цивільного процесуального кодексу України, Кодексу адміністративного судочинства України, Кримінального процесуального кодексу України. 
      3.1.18. Здійснює інші повноваження, покладені на Управління відповідно до чинного законодавства.

3.2. Управління має право:

3.2.1. Перевіряти дотримання вимог нормативних актів виконавчими органами міської ради.
3.2.2.Одержувати у встановленому порядку від посадових осіб виконавчих органів міської ради документи, довідки, інші матеріали, необхідні для виконання покладених на Управління завдань.
3.2.3. Залучати за узгодженням з керівником виконавчого органу міської ради відповідних спеціалістів для підготовки нормативних та інших документів, а також для розробки та здійснення заходів, які проводяться Управлінням відповідно до покладених на нього завдань.
3.2.4. Брати участь у пленарних засіданнях сесій міської ради, засіданнях постійних комісій міської ради та міськвиконкому, нарадах, комісіях, робочих групах, утворених міською радою, її виконавчими органами, міським головою.
3.2.5. Інформувати міського голову у разі покладання на Управління виконання роботи, що не відноситься до функцій Управління чи виходить за його межі, а також у випадках, коли відповідні виконавчі органи міської ради чи посадові особи не надають документи, інші матеріали, необхідні для вирішення покладених на Управління завдань з метою вжиття відповідних заходів.
      3.2.6. Брати участь на умовах самопредставництва в судах усіх юрисдикцій і всіх інстанцій у справах, які виникають з кримінальних, цивільних, господарських, адміністративно-правових  відносин від імені  Фастівської міської ради та її  виконавчого комітету, міського голови з усіма правами наданими стороні  в судовому процесі, в тому числі з правом закінчення справи мировою угодою, відмови повністю або частково від позовних вимог, зміни предмета позову, оскарження рішення суду, ознайомлення і одержання необхідних документів з правом підпису необхідних для цього документів, а також іншими правами, передбаченими нормами Господарського процесуального кодексу України, Цивільного процесуального кодексу України, Кодексу адміністративного судочинства України, Кримінального процесуального кодексу України. 

IV. Відповідальність

        4.1. Начальник управління несе персональну відповідальність за виконання покладених на управління завдань і здійснення ним своїх функцій.

                                       V. Структура управління

5.1.  Управління очолює начальник, який призначається на посаду міським головою. У разі його відсутності його обов'язки виконує завідувач сектору юридично – правового забезпечення діяльності ради юридичного управління або інший головний спеціаліст юридично-правового забезпечення юридичного управління на якого розпорядженням міського голови покладено виконання обов'язків начальника управління. 
5.2.   Структура, чисельність працівників та Положення про юридичне управління затверджуються відповідно до чинного законодавства України.                                                 
5.3. Працівники управління призначаються і звільняються з посади відповідно до чинного законодавства.
5.4. На посади начальника юридичного управління, завідувача сектору юридично – правового забезпечення діяльності ради юридичного управління, головних спеціалістів юридично-правового забезпечення юридичного управління призначаються особи з відповідним рівнем кваліфікації згідно з Довідником типових професійно-кваліфікаційних характеристик посад державних службовців.           
5.5. Працівники Управління діють в межах повноважень, визначених посадовими інструкціями, які затверджуються міським головою.


VІ. Взаємодія працівників управління з керівниками виконавчих органів

6.1. Працівники Управління здійснюють правове забезпечення діяльності виконавчих органів міської ради та взаємодіють у своїй роботі з керівниками цих органів.

6.2. Порядок взаємодії працівників Управління, що забезпечують правову роботу міської ради та її виконавчих органів, визначається посадовими інструкціями цих працівників, які затверджуються міським головою. Керівники виконавчих органів міської ради здійснюють матеріально-технічне та інформаційне забезпечення умов праці працівників Управління, які забезпечують правову роботу міської ради та її виконавчих органів.

VІІ. Заключні положення

7.1. Припинення діяльності Управління здійснюється за рішенням міської ради або у встановленому порядку відповідно до вимог чинного законодавства України.
7.2. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться рішенням міської ради.



Секретар міської ради                                                               Л.І. Рудяк



                                                        

                                                           Міському голові 
                                                           Нетяжуку М.В.

                                                           Начальника юридичного управління
                                                           Мельниченко А.В.


Подання

1 січня 2020 року набрав чинності Закон України "Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо розширення можливостей самопредставництва в суді органів державної влади, органів влади Автономної Республіки Крим, органів місцевого самоврядування, інших юридичних осіб незалежно від порядку їх створення" (№390-ІХ від 18 грудня 2019 року). Цим законом розширюються можливості самопредставництва органів державної влади, органів влади Автономної Республіки Крим, органів місцевого самоврядування, інших юридичних осіб незалежно від порядку їх створення в суді.
В зв’язку з тим, що господарські суди, не допускають представників Фастівської міської ради та її виконавчого комітету до участі у розгляді судових справ,  оскільки в Положенні про юридичне управління міських рад та її виконавчого комітету не розширено прописано загальні повноваження їх представників, визначені Господарсько процесуальним кодексом України.
        Враховуючи прийняті зміни до чинного законодавства та з метою  приведення Положення про юридичне управління Фастівської міської ради та її виконавчого комітету у відповідність до їх вимог прошу винести на чергову сесію Фастівської міської ради питання Про затвердження Положення про юридичне управління Фастівської міської ради та її виконавчого комітету в новій редакції, проект рішення з додатком додаю.




07.06.2021 р.                                                         А.В. Мельниченко
